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           Verslag vergadering 1 september 2025 
 
___________________________________________________________________________________________________________ 
 
Locatie  : kantoor De Woonschakel - Medemblik 
Aanwezig leden  : mw. M. Achterberg-Slooten (voorzitter), dhr. T. Daems (vicevrz.), dhr. A. de Jong, 
     dhr. H. Verschoor (voorzitter van deze vergadering), dhr. E.   van Smaalen, mw. I. Oud,  
    mw. A Wit, mw. J. Vreeker, dhr. B. Putters, dhr. C. Kil, mw. E. Monningh, mw. N. Ramzy 
    dhr. A. Gieling (hierna ‘directie’), dhr. R. Schrijnders (manager Wonen),  
                                           dhr. D. van Huijstee (wijkbeheerder (agendapunt 5)   
     
Kandidaat-lid  : - 
Afwezige leden  : dhr. S. Munster, mw. R. Wilms, 
______________________________________________________________________________________________________ 
 
FORMELE DEEL 
 
01  OPENING 
Dhr. Verschoor is deze keer de voorzitter van de vergadering. Vz opent de vergadering en heet iedereen 
welkom. Afwezig met bericht van verhindering zijn mw. Wilms en dhr. Munster.  
 
02        MEDEDELINGEN 
Brief Woonbond – mw. Monningh heeft contact gehad met dhr. Arahman van de Woonbond. Afgesproken is 
dat hij en de directeur Z. Winkels van de Woonbond op 29 september a.s. naar de vergadering van de HR 
komen om de brief, het huurbeleid en overige zaken met elkaar te bespreken. Dit n.a.v. de brief die door de 
HR naar de Woonbond is gestuurd over het huurbeleid  
 
Brand Molenmeesterstraat – Vz. geeft aan dat gevoel van onveiligheid heerst in buurt. Directie geeft aan dat 
dit bekend is. Onderzoek en eventuele vervolgacties lopen n.a.v. dit incident. 
 
Onderzoek woonfraude – Vz. informeert of er onderzoek woonfraude loopt binnen De Woonschakel. Directie 
geeft aan dat er in sociale media geageerd is tegen huisvesting arbeidsmigranten in opgekochte 
koopwoningen in de Gildewijk – Medemblik. Daarbij werd gesuggereerd dat ook huurwoningen werden 
onderverhuurd. De Woonschakel heeft aangegeven dat op iedere melding van woonfraude/onderverhuur 
actie wordt ondernomen. Gemiddeld zijn ongeveer 30 adressen in onderzoek voor wat betreft woonfraude of 
onderverhuur. De Gildewijk laat geen afwijkingen zien t.o.v. andere delen van het woningbezit. 
 
Afwezig – dhr. Putters meldt dat hij volgende vergadering niet aanwezig kan zijn i.v.m. inspreken bij een 
gemeentelijke raadsvergadering. 
 
 
03        IN-/UITGAANDE STUKKEN 
Woonbond vraag m.b.t. vermelding op openbare ledenlijst – HR heeft hier geen bezwaar tegen. Dhr. Van 
Smaalen zorgt voor registratie/beantwoording. 
 
Woonbond werken met vrijwilligers – informatie ontvangen voor evt. deelname op 16 september a.s. aan 
themadag. 
 
 
TER VASTSTELLING/GOEDKEURING/ADVISERING/BESPREKING 
 
04        VERSLAG HUURDERSRAAD 4 augustus 2025 
Blz. 1 mw. Monningh informeert naar de wijkschouw in Medemblik. Dhr. Schrijnders geeft aan dat deze op 1 
oktober a.s. plaatsvindt in de Koggenwijk I – Medemblik vanaf 15.00 uur (start bij kantoor De Woonschakel). 
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Blz. 1 Mw. Achterberg informeert of er actie heeft plaatsgevonden vanuit Martinus m.b.t. ervaren overlast in 
buurt door scholieren. Dhr. Daems geeft aan dat schooljaar net is begonnen en dat dit volgende week 
hopelijk binnen de school besproken wordt. 
 
Blz. 2 Dhr. Putters informeert naar ZAV beleid bij verkoop woningen. Directie geeft aan dat bij Zelf 
Aangebrachte Voorzieningen (ZAV) door huurders beleid is vastgesteld m.b.t. eventuele financiële 
compensatie aan huurders. Dit hangt o.a. af van de ouderdom en staat ZAV, aanwezige bouwvergunning etc. 
 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. 
 
05        PRESENTATIE TUINBELEID 
Namens de afdeling Wonen geven dhr. R. Schrijnders en dhr. D. van Huijstee een presentatie over het 
tuinbeleid bij De Woonschakel. Hiertoe heeft de HR al het interne document ontvangen voor wat betreft het 
wettelijk kader, afwegingen wanneer sprake is van achterstallig onderhoud of gevaar voor omgeving/ 
woningen. Duidelijk is dat in een aantal gevallen maatwerk noodzakelijk is en de situatie (tuin en/of bewoner, 
aanwezig zorginstantie) ook mede bepalend is voor de handelwijze. 
 
Eerste stap is om altijd in gesprek te gaan met de huurder om tot een oplossing te komen. De HR stelt vragen 
over de termijn van aanpak door de huurder (binnen 14 dagen) of kosten voor de huurder. In een aantal 
situaties kan WonenPlus of Tuinstudent behulpzaam zijn. Ook hoge bomen bij buren van een koopwoning of 
achtertuinen maken soms deel uit van een aanpak. 
 
In de discussie en vragen wordt onder meer nog stil gestaan bij de wens/noodzaak om als corporatie zelf een 
tuinman in dienst te nemen (is dit wel taak/rol van de corporatie), de wens van bewoners voor natuurtuinen 
waarin alles vrij groeit, de functie van bomen als koeling in tuinen of bij zuidkanten van woningen zonwering 
door de corporatie te laten aanbrengen. Ook de tuinsituatie bij verhuizing (wel/geen acceptatie door 
verhuurder), de opkomst van Heermoes in tuinen en onderhoud openbaar groen door gemeenten komen ter 
sprake. Voor dit laatste onderdeel kunnen online ‘fixi’ meldingen worden gemaakt bij de gemeenten. 
 
Aan de hand van foto’s uit het woningbezit van De Woonschakel wordt het beleid visueel inzichtelijk gemaakt. 
Duidelijk is dat het ‘upgraden’ van het algemene beeld van tuinen in straten een geleidelijk proces is dat een 
aantal jaren vergt. Echter, bij het loslaten van wijkschouwen en controles, gaat het straatbeeld snel achteruit. 
Duidelijkheid, aanspreken huurders, maatwerk en continuïteit van handelen zijn belangrijke begrippen in het 
tuinbeleid. 
 
06 VERKOOP WONING MEDEMBLIK 
De HR geeft een positieve zienswijze rondom de verkoop van een woning aan de Oosterhaven in Medemblik.  
Na goedkeuring verkoop door de RvC start de verkoop van de woning op de woningmarkt. 
 
07 WOONDEBATTEN SED GEMEENTEN EN GEMEENTE MEDEMBLIK  
De woningcorporaties Welwonen, Het Grootslag en De Woonschakel houden op 8 oktober (SED gemeenten) 
en op 13 oktober (gemeente Medemblik) woondebatten met gemeenteraden, Raden van Commissarissen, 
Huurdersraden en managementteams.  
 
Bij het debat voor de SED gemeenten zijn 6 leden van de HR aanwezig, en voor het debat in de gemeente 
Medemblik 4 leden. 
 
08  WIJKSCHOUW MEDEMBLIK 1 OKTOBER 
Op 1 oktober a.s. vindt de wijkschouw in de Koggenwijk I – Medemblik plaats. Namens de HR zijn de heren 
Verschoor en Putters bij de schouw aanwezig. 
 
TER INFORMATIE 
 
09 Geen punten. 
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INFORMELE DEEL 
 
10        AGENDAPUNTEN VOLGENDE VERGADERING 
In de vergadering van 29 september a.s. staat een gesprek met de directeur van de Woonbond (dhr. Zeno 
Winkels) en dhr. Nihad Arahman (Consulent adviseur Woonbond) gepland. Daarnaast kan stil gestaan 
worden bij zienswijze/wensen van de HR voor het nieuwe beleidsplan van De Woonschakel welke wordt 
opgesteld voor de periode 2026-2029. 
 
11    OVERIGE ZAKEN/RONDVRAAG 
 
Dhr. Daems informeert of de doorstroming naar de 30 nieuwbouwappartementen aan de Hertog 
Albrechtstraat is gelukt. Directie is tevreden over het resultaat. Een aantal bewoners uit de wijk en gemeente 
zijn doorgestroomd naar deze appartementen. 
 
Mw. Vreeker informeert of de wijzigingen m.b.t. het voorafgaand uploaden van gegevens van 
woningzoekenden om voor een woningtoewijzing in aanmerking te komen effect heeft. Dhr. Schrijnders 
antwoord hierop bevestigend. Er zijn minder ‘no shows’ van kandidaten die niet op komen dagen bij een 
bezichtiging. Woonmatch wordt volgend jaar aangepast om de inkomensdata sneller beschikbaar te krijgen. 
 
Dhr. Van Smaalen brengt een compliment over voor het bedrijf dat de dakgoten vervangt voor  
De Woonschakel. De informatie vooraf en de uitvoering was heel goed. 
 
Dhr. Jong informeert of de corporatie ook nog andere woningen gaat bouwen in het plan Tuindersweijde 
Obdam. Directie geeft aan dat De Woonschakel in totaal 48 woningen (= 10% van alle woningen in deze 
nieuwbouwwijk) gaat bouwen. Dat is helaas minder dan de nu gestelde norm van 30% bij bouwprojecten. De 
corporatie is niet betrokken bij de realisatie van sociale huurwoningen op het terrein van het voormalige 
tuincentrum in Obdam. 
 
Mw. Oud informeert of woningzoekenden uit andere provincies zich ook kunnen vestigen in een huurwoning 
van de corporatie. Directie geeft aan dat dit mogelijk is (vrij vestiging in Nederland mits je over een 
verblijfstitel beschikt. In het geval een huurwoning wordt achtergelaten wordt altijd een verklaring van de 
huidige verhuurder verlangd omtrent huurbetaling en overlast. 
 
 
12 SLUITING 
De vergadering wordt om 20.40 uur door de Vz. afgesloten. 
______________________________________________________________________________________________________ 
 
Publicatie van dit verslag op de website van De Woonschakel vindt plaats vooruitlopend op de behandeling 
en vaststelling van het verslag in een volgende bijeenkomst van de Huurdersraad. 
 

OPENSTAANDE AANDACHT- EN ACTIELIJST   
   
Onderwerp Actie Datum gereed 

   Gesprek Woonbond, toezending documenten         Directie           < 15 september 2025 
   Opgave Woonbond ledenlijst           Dhr. Van Smaalen < 29 september 2025 


